Freie
Demokraten

Agenda.2030 - FDP Kempen

Kempen steht vor groRen Herausforderungen: Die Haushaltslage ist angespannt, Ricklagen sind
aufgebraucht, die Investitionsfahigkeit der Stadt ist stark eingeschrankt. Gleichzeitig steigen die Ausgaben.
Es ist unsere Pflicht, jetzt die richtigen Prioritdten zu setzen — mit einem klaren Ziel: Haushaltssanierung
durch wirtschaftliche Vernunft, nicht durch Steuererhéhungen.

Die FDP Kempen steht fiir eine Politik, die den Menschen vertraut — nicht die Verwaltung aufblaht. Die
Blrgerinnen und Birger in Kempen tibernehmen taglich Verantwortung: fir ihre Familien, in ihrem Beruf,
im Ehrenamt. Sie sind das Riickgrat dieser Stadt. Sie verdienen eine Stadtverwaltung, die effizient, digital
und biirgernah arbeitet — keine Struktur, die durch Ineffizienz und Uberregulierung Ressourcen
verschwendet.

Doch was erleben wir derzeit? Statt Strukturreformen gibt es Diskussionen Uber neue Stellen, ineffiziente
Prozesse und politische Symbolpolitik. Statt unternehmerischem Denken erleben wir bei vielen Vorschlagen
eine Haltung, die Wirtschaft als ,Melkkuh“ betrachtet — etwa durch Forderungen nach hoheren
Gewerbesteuern.

Wir sagen: Ohne starke Wirtschaft — keine starken Finanzen! Die Unternehmen in Kempen sichern
Arbeitsplatze, finanzieren den stadtischen Haushalt Gber ihre Abgaben und investieren vor Ort. Deshalb ist
klar: Wir diirfen sie nicht belasten — wir missen sie entlasten und unterstiitzen.

Bildung, Betreuung & soziales Miteinander - Beste Chancen
fur jedes Kind in Kempen

Bildung ist das Fundament unserer Gesellschaft — und der Schliissel zu einem selbstbestimmten Leben.

In Kempen brauchen wir daflir moderne Schulen, gut ausgestattete Kitas, engagiertes Personal — und eine
Verwaltung, die Eltern und Fachkrafte unterstitzt, statt sie mit Biirokratie zu Gberfrachten.

Wir Freie Demokraten stehen fiir ein zukunftsfestes Bildungssystem, das Chancen schafft und Freiheiten
sichert — vom ersten Kita-Tag bis zum Schulabschluss.

Zukunftsfahige Schullandschaft — investieren, nicht verwalten

Die Stadt Kempen steht mit ihren Schulen an einem Wendepunkt. Viele Gebaude sind sanierungsbedurftig,
digitale Infrastruktur ist lickenhaft, und das Raumangebot passt nicht mehr zum Bedarf. Der geplante
Schulcampus auf dem Ludwig-Jahn-Platz ist ein guter Schritt — aber er braucht klare politische Prioritdt und
darf nicht in Detaildiskussionen oder Baustellenchaos versinken.

Unsere MaRnahmen:

. Schnelle und zielgerichtete Umsetzung des Schulcampus Kempen mit Fokus auf Modularitat,
Digitalisierung, Energieeffizienz und nachhaltige Bauweise.

. Sanierungsplan fiir alle Schulen in kommunaler Tragerschaft mit konkretem Zeitrahmen, um
Investitionen zu bindeln und Stillstand zu vermeiden.

. Starkung der Schulleitungen durch digitale Entlastung, Verwaltungsunterstiitzung und einen festen

Ansprechpartner in der Stadtverwaltung ("Schulservicebiro").

Digitalisierung von Schulen und Kitas — schneller, einfacher, besser
Trotz Digitalpakt, Forderprogrammen und Eigenmitteln hinkt Kempen beim digitalen Lernen hinterher. Ein
schneller Glasfaseranschluss allein reicht nicht — es braucht Endgeréate, Schulungen, Supportstrukturen.



Unsere Ziele:

. 1:1-Ausstattung mit mobilen Endgeraten fiir Lehrerinnen und Lehrer sowie gezielte Unterstiitzung
fir Schiler aus einkommensschwachen Haushalten (,,Bring your own device“-Férderung).

. Digitale Lernplattformen (wie Moodle, Logineo, IServ) konsequent einfiihren und betreuen.

. Einrichtung eines kommunalen IT-Support-Teams fiir Schulen und Kitas — zur Wartung, Schulung

und technischer Soforthilfe.
. Auch in Kitas: digitale Elternkommunikation (wie KitaPlus), Verwaltungssysteme fur
Belegungsplanung, Dokumentation und Abrechnung.

Fachkrafte sollen mit Kindern arbeiten, nicht mit Formularen. Doch viele Trager und Mitarbeitende klagen
Uber Blrokratie, analoge Prozesse und uniibersichtliche Zustandigkeiten.
Deshalb fordern wir:
. Digitalisierung der internen Prozesse: Personalverwaltung, Fordermittelabrechnung, Raumplanung.
. Einrichtung einer Servicestelle "Bildung & Betreuung digital" innerhalb der Stadtverwaltung zur
kontinuierlichen Prozessoptimierung.

Kita-Garantie — wohnortnah, flexibel, zuverlassig

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf steht und fallt mit der Kinderbetreuung. In Kempen fehlen aktuell
Uber 100 Betreuungspldtze — Tendenz steigend. Viele Eltern erhalten keinen Platz in ihrer Ndhe oder nur mit
unpassenden Betreuungszeiten.

Unsere MaRnahmen:

. Kita-Garantie fiir jedes Kind ab dem ersten Lebensjahr — wohnortnah, mit flexiblen Modulen.

. Frihzeitige Bedarfsanalyse: Bei jeder Geburt automatisch Elterninterviews/Bedarfsabfragen
einfihren.

. Dynamische Ausbauplanung: Nicht starr nach Stadtteil, sondern anhand aktueller
Bevolkerungsdaten, Zuzug und Pendlerstrukturen.

. Erweiterung bestehender Einrichtungen, Nutzung von Ubergangslésungen (z. B. Containeranlagen

mit hoher Qualitat) bis Neubauten fertiggestellt sind.

Personal sichern — Fachkrafte gezielt gewinnen und halten
Der Fachkraftemangel ist langst Realitat: In Kempen sind laut Pressemeldungen und Kita-Tragerberichten
Dutzende Stellen unbesetzt. Das fiihrt zu GruppenschlieBungen, verkiirzten Offnungszeiten — und
wachsender Frustration bei Familien und Mitarbeitenden.
Unsere Vorschlage:
. Attraktive Arbeitsbedingungen filr Erzieher:innen: Zuschlage fir Springkrafte, bezahlte
Weiterbildungen, mehr Leitungszeit.

. Quereinsteigerprogramme mit Qualitatssicherung: Berufsbegleitende Ausbildung, klare Standards,
individuelle Begleitung.

. Bessere Personaleinsatzplanung durch Digitalisierung: Vertretungspools, KI-basierte Dienstplanung,
zentrale Ressourcensteuerung.

. Flexibere Teilzeitgestaltung und Homeoffice-Regelungen fiir Flihrungskrafte in Kitas.

Integration durch Bildung und Sprache — echte Teilhabe ermdglichen
Integration ist kein Automatismus. Sie braucht Angebote — aber auch die Erwartung von Beteiligung.
Sprache, Bildung und gemeinsames Handeln sind die Schlissel.
Wir setzen auf:
. Frihkindliche Sprachforderung in allen Kitas, auch durch digitale Lernprogramme und
mehrsprachige Materialien.
. Vernetzung von Familienzentren, Integrationslotsen und Schulen, um Ubergénge fiir Kinder mit
Migrationshintergrund zu erleichtern.
. Forderprogramme fir ehrenamtliche Sprachpatinnen und Sprachpaten, insbesondere in
Ubergangswohnheimen oder Stadtteilen mit erhhtem Zuzug.
. Keine Symbolpolitik, sondern klare Orientierung: Integration gelingt Gber Arbeit, Sprache, Bildung —
nicht durch Verbote oder Alibi-MaRnahmen.



Kempen braucht keinen Stillstand, sondern einen Aufbruch in der Bildungs- und Betreuungspolitik. Wir
Freie Demokraten stehen fir pragmatische Losungen, mutige Investitionen und echte
Chancengerechtigkeit. Beste Bildung fiir alle — nicht irgendwann, sondern jetzt.

Solide Finanzen & starke Wirtschaft

Kempen steht wirtschaftlich an einem Wendepunkt: Die finanziellen Spielrdume der Stadt sind eng, die
Investitionskraft ist durch den strukturell defizitiren Haushalt eingeschrankt. Gleichzeitig sehen wir das
enorme Potenzial, das in der wirtschaftlichen Vielfalt unserer Stadt steckt — vom inhabergefiihrten
Einzelhandel Uber innovative Dienstleister bis hin zur Landwirtschaft. Unser Ziel ist klar: Mehr
wirtschaftlicher Freiraum statt Iahmender Biirokratie.

Denn: Wirtschaft ist das Riickgrat unserer Stadt. Nur mit einem starken Mittelstand, innovativen Griindern
und wettbewerbsfahigen Betrieben kénnen wir Wachstum ermoglichen, Arbeitsplatze sichern und den
stadtischen Haushalt nachhaltig stabilisieren — ohne die Blirgerinnen und Biirger zusatzlich zu belasten.

Keine Gewerbesteuererhohung! — Sparen statt schropfen
Die FDP Kempen ist die einzige Partei, die sich konsequent gegen eine Erh6hung der Gewerbesteuer stellt.
In Zeiten knapper Kassen reflexhaft die Wirtschaft zu belasten, ist der falsche Weg — es ist unsozial, weil es
Arbeitsplatze gefahrdet, und ineffektiv, weil es Wachstum bremst.
Stattdessen fordern wir:

. Eine strikte Ausgabenkontrolle auf stadtischer Ebene

. Strukturreformen innerhalb der Verwaltung

. Nutzung von Digitalisierung und interkommunaler Zusammenarbeit zur Reduzierung der
Personalkosten

. Konzentration auf Pflichtaufgaben und kritische Priifung freiwilliger Leistungen

Kleinstgewerbe, Gastronomie und der lokale Einzelhandel kimpfen in der Post-Corona-Zeit mit gestiegenen
Kosten und verdanderten Kundenverhalten. Zusatzliche Gebihren — etwa fir Aullengastronomie oder
Werbetafeln — sind wirtschaftsfeindlich.

Unsere LOsung:
. Komplette Abschaffung der Sondernutzungsgebiihren im Stadtgebiet
. Bilirokratieabbau bei Antragen und Genehmigungen
. Digitalisierung der Genehmigungsprozesse

Bedeutet: Mehr Gestaltungsfreiheit fir Gewerbetreibende, Starkung der Aufenthaltsqualitdt in der
Innenstadt und Férderung von Unternehmertum.

Gewerbeflachen sichern und entwickeln

In Kempen gibt es derzeit zu wenige verfligbare Gewerbeflachen. Investoren und Unternehmer suchen
handeringend nach Flachen — doch Verfahren dauern zu lange, Zustandigkeiten sind unklar.

Unsere Forderungen:

. ErschlieBung des Zechengeldndes Tonisberg: Dieses Areal bietet enormes Potenzial fir moderne
Gewerbeeinheiten, kleine Handwerksbetriebe und Start-ups. Die Verwaltung muss das
Planungsrecht schaffen und Férdermittel des Landes nutzen.

. Gesunder Branchenmix: Keine einseitige Ausrichtung — sondern eine Mischung aus Handel,
Produktion, Dienstleistungen und innovativen Betrieben.

. Altstadt erhalten: Die Umwandlung von Ladenflichen in Biiros gefahrdet die Attraktivitat der
Innenstadt. Wir fordern einen starkeren Schutz des Einzelhandels im Zentrenkonzept.

Aktives Leerstands-Management — Innenstadt beleben
Leerstande belasten das Stadtbild, schaden dem Image und sind wirtschaftlich ungenutzt. Wir wollen eine
offensive Strategie zur Zwischennutzung:



MaRnahmen:

. Einrichtung eines Pop-Up-Stores-Programms mit kurzen Mietvertragen fiir Griinder
. Forderung von Co-Retailing-Flachen (mehrere Marken auf einer Flache)

. Nutzung leerstehender Rdume als Griinderzentren oder Coworking-Spaces

. Finanzielle Anreize und aktive Vermittlung durch ein ,City-Management®“-Team

. Kooperation mit Eigentiimern zur flexiblen Gestaltung von Mietvertragen
Ziel: Die Innenstadt wird wieder zum kreativen Hotspot fiir Handel, Start-ups und neue ldeen.

Weniger Blirokratie — mehr Service fiir Griinder und Betriebe
Grindungswillige verlieren in Kempen wertvolle Zeit durch Zustandigkeitswirrwarr, Formulare und
komplizierte Ablaufe. Das wollen wir andern:
Unsere LOsung:
. Einrichtung eines digitalen Gewerbeamts
. ,One-Stop-Shop” fur Grinder: Ein zentrales digitales und physisches Beratungsangebot, das alle
notigen Schritte (von der Anmeldung bis zur Férderung) aus einer Hand koordiniert
. Digitale Antrags- und Genehmigungsprozesse — inklusive Feedback-System zur Servicequalitat
. Enge Kooperation mit IHK, Handwerkskammer und Wirtschaftsférderung

Landwirtschaft starken — unsere Kulturlandschaft erhalten

Unsere Landwirte in den Orsteilen Tonisberg, St. Hubert, Schmalbroich und Unterweiden sind nicht nur
Nahrungsmittelproduzenten — sie pragen unsere Landschaft und unsere lokale ldentitat.

Wir fordern:

. Einbindung der Landwirte in alle relevanten kommunalen Entscheidungen (z. B. Flaichennutzung,
Wasserschutz, Energieprojekte)

. Forderung regionaler Vermarktung — z. B. durch Wochenmarkte, Hofldaden oder stadtische
Veranstaltungen

. Keine neuen Auflagen oder Reglementierungen auf kommunaler Ebene ohne frihzeitige
Einbindung

. Kooperation bei nachhaltiger Energieproduktion (z. B. Agri-Photovoltaik)

Wirtschaftsfreundlichkeit als Leitlinie fiir Verwaltung und Politik
Wirtschaftsfreundlichkeit darf kein Schlagwort sein — es muss messbar und Uberprifbar sein. Deshalb
wollen wir:

. Wirtschaftsfreundlichkeits-Check fiir alle neuen stadtischen MaRnahmen

. Jahrliche Unternehmerbefragung zur Verwaltungszufriedenheit

. Verpflichtende Schulung fir Verwaltungskrafte zu wirtschaftlichen Grundlagen

. Uberarbeitung und Weiterentwicklung des Zentrenkonzepts mit stirkerer Beriicksichtigung von

neuen Geschaftsmodellen und hybrider Nutzung

Nur mit einer wirtschaftsfreundlichen Politik kdnnen wir Kempen finanziell stabilisieren, Investitionen
sichern und echte Zukunftsperspektiven schaffen. Die FDP steht dabei fiir eine liberale Wirtschaftsordnung,
die Menschen motiviert statt gangelt, Chancen schafft statt verhindert — und die Kempen als Standort
starkt.

Haushaltspolitik — Nachhaltig investieren, klug haushalten

Die Stadt Kempen steht vor enormen finanziellen Herausforderungen. Der Haushaltsentwurf flir 2025 weist
ein Defizit von Uber 19 Millionen Euro aus — trotz leicht gestiegener Einnahmen. Die Riicklage schmilzt
dahin, wahrend die Kosten flr Personal, Pflichtaufgaben und Unterhalt stadtischer Infrastruktur
kontinuierlich steigen.

Fir uns Freie Demokraten ist klar: Diese Entwicklung ist nicht nachhaltig. Und sie ist nicht hinnehmbar.

Wir stehen flr eine solide, ehrliche Haushaltspolitik, die langfristig die Handlungsfahigkeit der Stadt sichert
— ohne die Birgerinnen, Burger und Unternehmen zusatzlich zu belasten.

Einsparungen statt Steuererhéhungen — ehrlich und solide
In der Haushaltsdebatte setzen viele Fraktionen reflexartig auf Steuererhéhungen — ein einfacher, aber
gefahrlicher Weg. Gerade in Zeiten wirtschaftlicher Unsicherheit sind Gewerbesteuer- oder



Grundsteuererhohungen kontraproduktiv: Sie schwachen die Kaufkraft, bremsen Investitionen und
beschadigen den Wirtschaftsstandort Kempen.
Unsere Position:
. Keine neuen Abgaben ohne gleichzeitige Gegenfinanzierung.
. Stattdessen gezielte Einsparungen in konsumtiven Ausgaben, z. B. bei Veranstaltungen,
Beratervertragen oder nicht essenziellen Imageprojekten.

Investitionen mit Prioritat — Zukunft vor Symbolik
Trotz der angespannten Lage miissen wir investieren — aber zielgerichtet und verantwortungsvoll. Jeder
Euro muss dort ankommen, wo er splirbare Verbesserungen schafft.
Unsere Prioritaten:
. Bildung vor Beton: Sanierung und digitale Ausstattung der Schulen hat Vorrang.
. Digitale Infrastruktur: Ausbau digitaler Bilrgerdienste und Verwaltungsprozesse zur
Effizienzsteigerung.
. Verkehrs- und Radwegeinfrastruktur: Instandhaltung geht vor Neubaumafinahmen.
. Klimaschutz mit Mal8 und Ziel: Keine kostspielige Symbolpolitik (z. B. Feigenblatt-Forderprojekte),
sondern Investitionen in Energieeffizienz stadtischer Gebdude, PV-Ausbau und pragmatische
Losungen.

Aufgaben effizient erledigen — Kreis, wenn er’s besser kann
Ein erheblicher Teil des stadtischen Haushalts entfallt auf Personal- und Verwaltungskosten. In manchen
Bereichen erledigt der Kreis Viersen bestimmte Aufgaben glinstiger und effizienter — z. B. durch Fachkréfte-
Pools, Zentralisierung oder Spezialisierung.
Daher fordern wir:

. Verlagerung geeigneter Aufgaben an den Kreis priifen — z. B. bei Bauprifungen, Jugendhilfe, IT-

Support oder Liegenschaftsverwaltung.
. Ziel: Entlastung des stadtischen Haushalts, Konzentration auf die Kernkompetenzen vor Ort.
. Keine ideologischen Blockaden: Entscheidend ist das Ergebnis — nicht, wer es erbringt.

Interkommunale Zusammenarbeit ausbauen
Kempen ist Teil einer Region — und die Herausforderungen sind oft dieselben. Deshalb wollen wir die
Kooperation mit Nachbarstadten wie Grefrath, Tonisvorst oder Willich intensivieren.
Unsere Vorschlage:
. Gemeinsame Beschaffung (z. B. Fahrzeuge, Software, Energie).
. Zusammenarbeit bei Personalgewinnung und Ausbildung.
. Gemeinsame Fordermittelakquise fir grofRe Investitionsvorhaben.
. Aufbau interkommunaler Projektgruppen z. B. fir Klimaschutz oder Mobilitat.
Effekt: Skaleneffekte, Fachkraftebindung, Kostensenkung.

Freiwillige Leistungen auf den Priifstand
Freiwillige Leistungen wie Kulturférderung, Vereinszuschiisse oder stadtische Veranstaltungen sind wertvoll
— aber keine Pflicht. In finanziell kritischen Zeiten missen auch diese Posten auf ihre Wirkung und
Notwendigkeit hin Gberprift werden.
Unser Vorschlag:

. Jahrliche Transparenz- und Wirkungskontrolle aller freiwilligen Leistungen.

. EinfGhrung eines Bewertungssystems nach Gemeinwohlwirkung, Wirtschaftlichkeit und

Zielerreichung.
. Ziel: Konzentration auf das Wesentliche, Verzicht auf Prestige- und Symbolpolitik.

Verwaltung modernisieren — weniger Blrokratie, mehr Effizienz

Die Verwaltung ist das Riickgrat der Stadt — aber auch einer der groflten Kostenblocke. Mit moderner
Technik und gezieltem Stellenmanagement kénnen wir effizienter werden, ohne den Biirgerservice zu
schwachen.

Unsere MaRRnahmen:



. Einsatz von Kl-basierten Assistenzsystemen, z. B. flir Terminvergabe, Birgeranfragen,
Formularausfillung.

. Vollstandige Digitalisierung von Antragsprozessen.

. Stellenabbau durch natirlichen Personalabgang — keine Kiindigungen, aber bewusster Verzicht auf
Nachbesetzungen, wenn Prozesse digitalisiert werden.

. Aufbau eines Digitalisierungsbeirats mit externen Fachleuten.

Hundesteuer auf den Priifstand — serids prifen statt reflexhaft ablehnen
Die Hundesteuer bringt Kempen jahrlich rund 160.000 € — bei vergleichsweise hohem Verwaltungsaufwand.
In anderen Stddten (z. B. in Bayern oder Niedersachsen) wurde sie bereits abgeschafft oder massiv
reduziert.
Unsere Haltung:

. Sachliche Kosten-Nutzen-Analyse lGber Erhebung, Ertrag und Verwaltungsaufwand.

. Abwadgung von Einnahmen gegen Image- und Standortvorteile einer Abschaffung.

. Keine populistischen Schnellschiisse, aber die Offenheit fiir eine Reform, falls die Datenlage es

nahelegt.

Moderne Stadt & digitale Verwaltung - Effizient, birgernah,
zukunftsfahig

Digitalisierung — Verwaltung ins 21. Jahrhundert bringen

Die Digitalisierung offentlicher Verwaltung ist kein Zukunftsthema mehr — sie ist ldngst eine
Gegenwartsaufgabe. Birgerinnen und Birger erwarten zu Recht, dass die Stadt Kempen ihre
Dienstleistungen genauso komfortabel anbietet wie Unternehmen es tun: digital, schnell, effizient und ohne
unnotige Wege.

Die FDP Kempen fordert deshalb, die digitale Modernisierung der Verwaltung deutlich zu beschleunigen:

. Die Stadt muss ihre Online-Services massiv ausbauen. Dazu gehdren eine einfache digitale
Antragstellung, die Nutzung von Video-Beratung in sensiblen Verwaltungsfragen (z. B. Bauantrage,
Jugendamt oder Soziales) und die Einflihrung moderner Lésungen wie ein Dokumentenautomat, an
dem Biirger auRerhalb der Offnungszeiten Papiere abholen kénnen.

. Alle biurgernahen Dienstleistungen miissen digital verfligbar werden. Angefangen bei der An- oder
Ummeldung Uber Gewerbeantrdge bis hin zur digitalen Terminvergabe und Statusverfolgung.
Insbesondere Berufstatige brauchen verlassliche digitale Kontaktmoglichkeiten, um auch aulRerhalb
der reguldren Offnungszeiten mit der Verwaltung interagieren zu kénnen.

. Digitalisierung ist auch ein wirksames Mittel zur Kostensenkung. Durch automatisierte Prozesse,
moderne Fachverfahren und Kl-gestiitzte Abldufe lassen sich langfristig Stellen reduzieren — ohne
QualitatseinbulRen, aber mit einem klaren Effizienzgewinn.

. Wir fordern ein Biirgerservicecenter mit erweiterten Offnungszeiten, z. B. donnerstags bis 20 Uhr.
Gleichzeitig sollten wenig frequentierte Vormittagsstunden reduziert werden, um Ressourcen
besser einzusetzen. Die Online-Beratung kann dabei die persoénliche Betreuung sinnvoll ergénzen.

. Der Aufbau eines zentralen digitalen Bilrgerportals — z. B. unter dem Titel ,,MeinKempen“ — kann als
zentrale Anlaufstelle fiir alle digitalen Services dienen und Birgerinnen und Blirger mit gezielten
Informationen versorgen.

Kempen darf nicht langer digitaler Nachziigler sein. Was andernorts langst Standard ist, muss auch hier
endlich zur Norm werden.

Stadtentwicklung — Zukunft bauen, Lebensqualitat sichern
Eine moderne Stadt braucht nicht nur eine funktionierende Verwaltung, sondern auch eine aktive und
zukunftsorientierte Stadtentwicklung. Kempen steht dabei vor zwei groflen Herausforderungen:
demografischem Wandel und wirtschaftlichem Strukturwandel. Beides verlangt kluge, vorausschauende
Planung.
. Das Zentrenkonzept muss Uberarbeitet werden. Es sollte nicht nur auf Einzelhandel fokussieren,
sondern ganzheitlich Aufenthaltsqualitat, wirtschaftliche Vielfalt und flexible
Nutzungsmoglichkeiten in den Mittelpunkt riicken. Zudem sollte durch das Konzept sichergestellt



werden, dass die Stadt nicht lhren Charme durch mehr Blironutzungen in der Kempener Innenstadt
verliert. In der Altstadt konnten kreative Zwischennutzungen — wie Pop-Up-Stores oder Co-Working-
Angebote — neue Impulse setzen, um Leerstand entgegenzuwirken.

. Die Entwicklung des Kdnigshitte-Sees als o6ffentliches Naherholungsgebiet bietet grolRes Potenzial.
Eine sinnvolle Gestaltung des Geldandes mit Wanderwegen, Wassersport, naturnahem Spielplatz
und Aufenthaltsbereichen kann die Lebensqualitdt deutlich erhéhen — auch lber die Stadtgrenzen
hinaus.

. Parallel dazu sollte die Stadt das Planungsrecht fiir Campingpldatze rund um die Konigshitte
schaffen, um private Investitionen in nachhaltigen Tourismus zu ermdoglichen. Dabei gilt:
Naturschutz und Freizeitnutzung missen im Einklang stehen — durch klare Baugrenzen und
Okologische Konzepte.

. Fir die historische Burg Kempen fordern wir eine tragfdhige L6sung mit privaten oder offentlich-
privaten Investoren. Die Burg muss geoffnet, bespielt und wirtschaftlich betrieben werden. Denkbar
sind z. B. ein Stadtmuseum mit Gastronomie, ein digitaler Erlebnisraum oder Veranstaltungsflachen
—ein Ankerpunkt fiir Tourismus und Burger.

Eine moderne Verwaltung und zukunftsfahige Stadtentwicklung sind keine Luxusprojekte, sondern
Grundvoraussetzungen fir die Handlungsfahigkeit unserer Stadt. Die FDP will Kempen digital stadrken,
Planungsprozesse beschleunigen und die Lebensqualitdt vor Ort aktiv gestalten — verantwortungsvoll,
wirtschaftsfreundlich und blrgernah.

Soziales — Chancen fiir alle in Kempen

Ein solidarisches Miteinander ist die Grundlage eines funktionierenden Gemeinwesens. Es geht nicht nur
um Sozialpolitik, sondern darum, wie wir als Stadt gesellschaftlichen Zusammenhalt leben — im Alltag, im
Ehrenamt, auf dem Spielplatz, im Bus oder im Rathaus.

Wir Freien Demokraten wollen ein offenes, inklusives und faires Kempen, in dem alle Ortsteile und
Bevolkerungsgruppen mitgenommen werden. Keine Symbolpolitik — sondern splirbare Verbesserungen fir
alle Generationen.

Barrierefreies Kempen — Stadt fir alle erlebbar machen

Barrierefreiheit ist mehr als nur ein abgesenkter Bordstein. Sie bedeutet echte Teilhabe fir Menschen mit
Mobilitdatseinschrankungen, Sehbehinderungen, kognitiven Einschrankungen oder Sprachbarrieren.

Unsere MaRnahmen:

. Stadtische Gebaude, Schulen, Biirgerbiliros und Sportstatten sukzessive barrierefrei gestalten —
inklusive Leitsysteme, akustische Informationen und rollstuhlgerechte Zugange.
. Digitale Barrierefreiheit starken: barrierearme Website der Stadt, einfache Sprache, Videos mit

Gebardendolmetschung bei wichtigen Infos.
. Zusammenarbeit mit lokalen Behindertenbeauftragten, Seniorenbeirdten und Inklusionsinitiativen.

Gleichwertige Behandlung aller Ortsteile — ganz Kempen im Blick
Tonisberg, St. Hubert und Schmalbroich fiihlen sich laut Rickmeldungen aus Blirgerversammlungen und

Leserbriefen oft ,,abgehangt®. Dabei liegt in der Vielfalt unserer Ortsteile eine groRe Stdrke — wenn wir sie
gezielt férdern und besser vernetzen.
Unsere Vorschlage:
. Stadtteilbudgets einfiihren: eigene Budgets fir lokale Projekte in den Ortsteilen, Uber die
Bezirksausschiisse oder Blirgerjurys mitentscheiden.
. Mobilitat zwischen Ortsteilen verbessern: Rufbussystem, sichere Radwegeachsen und bessere
Anbindung an den Kempener Bahnhof.
. Kulturelle Veranstaltungen in alle Stadtteile bringen: z. B. ,Woche der Ortsteile” mit Stadtteilfesten,
mobilen Bihnen und Dialogangeboten.

Jugend starken — Raume, Chancen, Beteiligung
Die Jugend ist keine Zielgruppe — sie ist Mitgestalterin unserer Stadt. Doch der Jugendhilfebericht zeigt:
Angebote sind ungleich verteilt, Beteiligung wird kaum strukturell ermoglicht. Wir wollen das @ndern.



Konkret bedeutet das:

. Erhalt und Modernisierung bestehender Jugendzentren, z. B. in Kempen und St. Hubert. Prifung
neuer Standorte in unterversorgten Stadtteilen wie Tonisberg.

. Mobile Jugendarbeit ausweiten — mit Streetwork-Angeboten, mobilen Containern, Pop-Up-
Angeboten in Parks.

. Digitale Jugendbeteiligung stiarken — z. B. lber Plattformen wie ,Jugend entscheidet” oder ein
Online-Jugendforum mit realen Umsetzungsbudgets.

. Enge Kooperation mit Schulen und Sportvereinen zur Gewaltpravention, Medienbildung und

Demokratiepadagogik.

Ehrenamt starken — das Riickgrat unserer Stadtgesellschaft
Ehrenamtliche engagieren sich in Feuerwehren, Sportvereinen, Nachbarschaftshilfen, der Fliichtlingshilfe
oder bei der Tafel. Doch sie stoBen immer 6fter an Grenzen — wegen Biirokratie, fehlender Anerkennung
oder Uberlastung.
Deshalb fordern wir:
. Einfihrung der Ehrenamtskarte NRW — mit Vorteilen bei stdadtischen Einrichtungen,
Kulturveranstaltungen und OPNV-Tickets.

. Stadtisches Ehrenamtsbiro einrichten als zentrale Anlaufstelle fir Foérderprogramme, Vernetzung,
Qualifizierung.

. Einflhrung eines Tag des Ehrenamts, an dem sich die Kempener Vereine prasentieren und
Neumitglieder und fur Aktionen werben kénnen.

. RegelmaRige Ehrenamtskonferenzen und Dankesveranstaltungen, auch dezentral in den Ortsteilen.

. Bessere digitale Tools zur Koordination von Ehrenamtsangeboten — z. B. ein ,Mitmachportal
Kempen®.

Soziales Miteinander starken — Integration, Begegnung, Teilhabe

Gute Bildung beginnt nicht erst in der Schule. Das soziale Umfeld entscheidet mit Uber Chancengleichheit.
Gerade in einer vielfdltigen Stadt wie Kempen braucht es Orte der Begegnung, gute Sozialarbeit und
gezielte Unterstlitzung benachteiligter Familien.

Unsere Schwerpunkte:

. Starkung der offenen Kinder- und Jugendarbeit — mehr Mittel fir Einrichtungen, Kooperation mit
freien Tragern, mobile Angebote.
. Familienzentren und Mehrgenerationenhauser als Knotenpunkte sozialer Infrastruktur ausbauen.

. Forderung von Sprachbildung, Integration & Teilhabe, z. B. Uber Stadtteilmitter, digitale
Lernangebote oder ehrenamtliche Lernpaten.

. Kulturelle Bildung starker in Schulen und Kitas integrieren: Musik, Theater, Sport als Turoffner fir
alle Kinder.

Spielplatze stdarken — gemeinsam fiir sichere Spielrdume

Viele Kempener Spielplatze sind in die Jahre gekommen, manche sogar gesperrt oder stark
sanierungsbedirftig (siehe z. B. RP-Bericht zu Spielplatz Am Spilwall). Dabei sind Spielpladtze
Begegnungsraume — fur Kinder, Eltern, GroReltern.

Deshalb fordern wir:

. Patenschaftsmodell fiir Spielpldtze: Birgerinnen, Vereine oder Unternehmen pflegen Anlagen,
melden Schaden, gestalten Spielgerate mit.

. Spielplatzentwicklungsplan mit Beteiligung von Kindern — was fehlt, was wird gebraucht?

. Mehrgenerationenspielplatze mit Fitnessgeraten, Sitzgelegenheiten und Toilettenanlagen.

. Schattenspender und Trinkwasseranschliisse bei Neuanlagen mitdenken — gerade angesichts
heillerer Sommer.
Kempen hat das Potenzial, eine Stadt fiir alle zu sein — barrierefrei, sozial, gerecht und lebendig. Dafir
braucht es Mut zur Veranderung, echte Biirgernahe und klare Prioritaten.

Die FDP steht fiir ein soziales Kempen — mit Chancen, Teilhabe und Zusammenhalt.



Umwelt, Mobilitdit & Lebensqualitat — Fir eine Stadt im
Gleichgewicht

Ein modernes Kempen lebt von der Balance: zwischen Mobilitdit und Umweltschutz, zwischen Stadt und
Umland, zwischen individuellem Leben und gesellschaftlichem Fortschritt. Wir Freien Demokraten setzen
uns fir Losungen mit Mals und Mitte ein — innovativ, blirgernah und realitdtsbewusst.

Mobilitdat — Verkehr mit Bewegung, nicht mit Blockade

Mobilitat ist mehr als Fortbewegung — sie ist Teilhabe, Freiheit und ein Standortfaktor. In Kempen wird sie
durch Engstellen, Uberlastete Strallen und zu wenig attraktive Alternativen zum Auto erschwert. Wir wollen
das andern — mit pragmatischen Konzepten und technischen Innovationen.

« Verkehrsstrome intelligenter lenken: Der Bahniibergang an der Hilser StraRe bleibt ein Engpass. Wir
fordern die Priifung einer Uber- oder Unterfiihrung auf Grundlage einer fundierten Kosten-Nutzen-
Analyse. Auch an anderen Stellen, wie an der Berliner Allee, miissen Ampelschaltungen modernisiert
und Durchgangsverkehre entzerrt werden.

« Offentlichen Nahverkehr im landlichen Raum stirken: Gerade fiir St. Hubert, Tonisberg und kleinere
Wohngebiete fehlen flexible Angebote. Wir schlagen On-Demand-Verkehre, Mitfahrplattformen und
Anrufsammeltaxis vor. Der Bahnhof Kempen braucht zudem zusatzliche Park+Ride-Angebote sowie
gesicherte Fahrradabstellpldtze und Ladepunkte fir E-Fahrzeuge.

« Individualverkehr und OPNV zusammen denken: Wir lehnen eine Politik ab, die den Autoverkehr
systematisch zuriickdrangt. Stattdessen wollen wir den oOffentlichen Verkehr attraktiver machen —
ohne den motorisierten Individualverkehr zu blockieren. Ein intelligentes Miteinander bringt alle
voran.

+ Radverkehrs-Infrastruktur ausbauen: Radwege missen sicherer und durchgdngiger werden -
insbesondere zwischen den Ortsteilen und auf Schulwegen. Wir wollen zusatzliche Fahrradboxen an
wichtigen Knotenpunkten aufstellen, auch in Kooperation mit Privaten. Die Einrichtung von
Fahrradstrallen mit Vorrangregelung soll dort gepriift werden, wo es verkehrlich moglich ist.

Umwelt — Nachhaltigkeit durch Innovation
Klimaschutz funktioniert nur dann, wenn er bezahlbar, effektiv und nachvollziehbar ist. Wir stehen fir
MafRnahmen, die wirklich CO, einsparen — und nicht nur auf dem Papier gut aussehen.

. Effiziente Klimaschutzmallnahmen umsetzen: Der Austausch alter Strallenbeleuchtung durch
energiesparende LED-Technik muss konsequent weitergefiihrt werden. Offentliche Gebiude sollen
mit Solaranlagen ausgestattet werden — tiber Contracting-Modelle oder Biirgerbeteiligungsfonds.

« Stadtwerke starken als Partner der Energiewende: Die Stadtwerke Kempen sollen aktiv in
klimafreundliche Energieformen investieren — etwa in Solarthermie oder Blockheizkraftwerke, die
langfristig ohne fossiles Gas auskommen.

« Klimaschutzkonzept realitdtsnah Uberarbeiten: Symbolpolitik hilft dem Klima nicht. Wir wollen das
Klimaschutzkonzept der Stadt Kempen auf den Priifstand stellen und dort neu priorisieren, wo
konkrete CO,-Einsparungen erzielt werden kdnnen. Investitionen missen zielgerichtet erfolgen —
beispielsweise in Dammung, Eigenstromnutzung und Regenwassermanagement.

Kempen braucht eine Umwelt- und Verkehrspolitik mit Augenmal. Wir Freie Demokraten stehen fiir eine
zukunftssichere, technologieoffene und realistische Entwicklung. Fortschritt entsteht dort, wo Innovation
gefordert wird — nicht durch Verbotspolitik oder ideologische Barrieren. Unser Ziel ist ein Kempen, das
bewegt — 6kologisch, wirtschaftlich und sozial.

Kultur, Sport & Sicherheit - Freiheit braucht Sicherheit und
Lebensfreude

Eine lebenswerte Stadt wie Kempen lebt nicht nur von wirtschaftlicher Starke, sondern auch von einem
sicheren Miteinander, vielfaltiger Kultur und einem lebendigen Sportangebot. Diese Bereiche schaffen



Lebensqualitdt, Zusammenhalt und ldentifikation mit unserer Heimat. Als Freie Demokraten stehen wir fir
blrgernahe Sicherheit, bezahlbare Kultur und einen aktiven Sportstandort.

Sicherheit — Fiir ein sicheres und freies Kempen

Freiheit braucht Sicherheit. Nur wenn Menschen sich auf StralRen, Platzen und in ihrer Nachbarschaft sicher
flhlen, kénnen sie ihr Leben selbstbestimmt gestalten. Die Sicherheitslage in Kempen ist zwar insgesamt
stabil, doch es gibt Handlungsfelder — etwa im Bereich nachtlicher Ruhestérungen, Vandalismus oder
Diebstahl in den Randlagen.

«  Kommunales Sicherheitskonzept aktualisieren: Das bestehende Konzept muss an neue
Herausforderungen angepasst werden — beispielsweise im Hinblick auf Jugendgruppen an zentralen
Platzen, Angstrdume im Bahnhofsbereich oder Vandalismus in Parks. Wir fordern eine enge
Zusammenarbeit zwischen Polizei, Ordnungsamt, Schulen und Jugendhilfe.

« Mehr sichtbare Prasenz im 6ffentlichen Raum: Die Stadt sollte in den Sommermonaten regelmaRige
Ordnungspartnerschaften auf offentlichen Platzen einsetzen, etwa auf dem Buttermarkt, in St.
Hubert oder am Bahnhof. PraventionsmalRnahmen — etwa durch mobile Beleuchtung,
Kameraprifungen an neuralgischen Punkten (unter Beachtung des Datenschutzes) oder gezielte
Jugendansprache — gehoren ebenfalls dazu.

« Flachendeckende Ausstattung mit AED-Gerdten: Wir fordern die Ausstattung zentraler Orte in allen
Ortsteilen mit automatisierten externen Defibrillatoren (AED), insbesondere an Bahnhofen,
Sportplatzen und Veranstaltungsorten. Diese Gerate sollen mit GPS-Alarmfunktion ausgestattet sein
und regelmaRig durch das DRK oder die Kreisleitstelle gewartet werden.

Kultur und Sport — Vielfalt erméglichen

Kulturelle und sportliche Teilhabe sind wesentliche Elemente eines aktiven gesellschaftlichen Lebens. Sie
starken das Miteinander, bieten Orientierung und foérdern Talente. Kempen hat eine reiche
Vereinslandschaft, viele ehrenamtliche Akteure und ein breites Kulturangebot — dieses Potenzial wollen wir
noch starker nutzen und zuganglich machen.

o Kultur far Kinder, Jugendliche und Azubis erschwinglich machen: Wir setzen uns dafiir ein, dass
kulturelle Veranstaltungen wie Theater oder Konzerte fiir junge Menschen bis 25 Jahre kostenfrei
oder stark verglinstigt angeboten werden. Dies konnte durch eine moderate Preisanpassung bei
Erwachsenen, gezielte Sponsorenforderung oder stadtische Zuschiisse kompensiert werden.

« Sportpark St. Hubert weiterentwickeln: Die Planungen fir den Sportpark in St. Hubert mussen
konsequent weiterverfolgt und mit einem tragfahigen Betriebskonzept hinterlegt werden.

« Sportvereine stdarken: Die Vereine in Kempen leisten einen unschadtzbaren Beitrag zur
Jugendférderung, Integration und Gesundheitspravention. Wir wollen den Zugang zu stddtischen
Sporthallen und -pldtzen vereinfachen, Ehrenamtliche bei der Vereinsbiirokratie entlasten und
Fordermittel transparenter zuganglich machen — etwa Uber ein digitales Vereinsportal und Starkung
des Stadtsportverbandes.

Ein sicheres, kulturell reiches und sportlich aktives Kempen ist kein Selbstlaufer — es braucht klare politische
Prioritaten. Die FDP setzt sich fiir eine Stadt ein, in der Menschen nicht nur gut leben und arbeiten, sondern
sich auch entfalten, engagieren und sicher fiihlen kénnen. Daflir machen wir Politik mit MaR, Herz und
Verstand.
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